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L'ASSOCIACIO DE DONES D'ANDORRA INSTA EL MINISTERI A
TREBALLAR MES COORDINADAMENT DAVANT LA CRISI

L'ADA vol consensuar un protocol entre el Govern i les
associacions

1. < Desburocratitzar i assegurar la feina als col.lectius débils en serien les claus
2. e« Les prioritats de I'ens s6n les families monoparentals i les embarassades

AINA MAURI I LISA
ESCALDES-ENGORDANY

La prioritat per a I'Associacié de Dones d'Andorra (ADA) és la conciliacié del moén
laboral i el familiar, i el col.lectiu que es troba amb més dificultats per assolir-la és el de
les families monoparentals i les dones embarassades. La presidenta de I'ADA,
Montserrat Nazzaro, va reclamar uns protocols d'actuacio per part de Benestar i
Familia que es corresponguin a les necessitats d'aquestes families.

"Cal un protocol d'actuacié consensuat entre les associacions i els ministeris", va
afirmar rotundament Nazzaro, que va recordar que "a Andorra la majoria de dones
treballem i és important garantir aquesta conciliacié". Segons la representant de I'ADA,
"no s'ha fet prou en aquest aspecte" i un protocol d'actuacié seria el primer pas per fer
gue es respectin les vuit hores laborals, "en lloc d'obrir els comergcos més hores
ampliant també I'horari laboral de les treballadores".

TRAMITS

Les associacions han denunciat molts cops que cal disminuir la burocracia, sobretot
ara que a resultes de la crisi cada cop hi ha més families que necessiten ajudes
estatals. Nazzaro va reconéixer que "tenim els diners que tenim i entenc just que no
hem de malbaratar uns diners que son de tothom, perd no és questié de posar pals a
les rodes als que realment ho necessiten”.

Afirmant que "no hi ha un correcte protocol per atorgar les ajudes", des de l'associacié
asseguren que cal ajuntar bona part dels tramits "per evitar burocracia i que les dones
maltractades s'hagin de personar cada mes davant 'Administracié per donar compte
de la seva situacio". Nazzaro proposa que es faci "un protocol per a les dones que no
tenen fills, un altre per a les que en tenen, és a dir, que a part necessitaran ajudes per
a l'escola i el servei de menjador, i un altre per a les dones que tenen persones grans
al seu carrec". Val a dir que actualment les persones que tenen aquestes ajudes han
de renovar-les cada mes.

La consecuci6 d'aquests beneficis socials la formalitza, normalment, la mediadora
social, que, segons Nazzaro, "no déna a l'abast" amb tota la burocracia. Es per aquest
motiu que des de I'ADA consideren que, un cop s'ha atorgat I'ajuda a una d'aquestes
dones, s'haurien de poder renovar conjuntament i amb majors periodes de vigéncia.

GARANTIR LA FEINA

L'estabilitat economica és la gran batalla de les mediadores socials i un dels motius pel
gual des de I'ADA es considera que el Govern hauria de preveure una série de
mesures per facilitar I'accés laboral de les dones maltractades, embarassades o de



families monoparentals.

"Per a les dones embarassades o per a aquelles que han de pujar els fills soles,
nomeés hi ha les proteccions de maternitat i res més, quan haurien de tenir algunes
contemplacions”, va reclamar Nazzaro.
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